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Informacna povinnost VUJE, a. s.

Kontrolny mechanizmus — monitoring
zamestnancov'

Prevadzkovatel’

VUIJE, a. s.

Okruzna 5, 918 64 Trnava

Spolocnost’ zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Trnava, oddiel: Sa, vlozka Cislo: 164/T
ICO: 31450474, DIC:2020392539, IC DPH:  5K2020392539

Zodpovedna osoba

osobneudaje@vuje.sk

Vseobecné prava dotknutych oséb

Pravo na pristup k osobnym tdajom a informécie o osobnych Gdajoch (¢l. 15 GDPR).
Prévo na opravu osobnych udajov (¢l. 16 GDPR).

Pravo na vymazanie/zabudnutie osobnych Udajov (¢l. 17 GDPR).

Prédvo na obmedzenie spraclvania osobnych udajov (¢l. 18 GDPR).

Pravo podat staznost dozornému organu

Urad na ochranu osobnych udajov SR, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk ;
https://dataprotection.gov.sk/uoou/sk

Uplatnenie prav u prevadzkovatela

Emailom na adresu osobneudaje@vuje.sk , pisomne na adresu prevadzkovatela alebo formou osobného
oznamenia zodpovednej osobe.

Prenos do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii

Osobné Udaje dotknutej osoby nie su prenasané do tretich krajin ani medzindrodnym organizaciam.

Existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania

Osobné Udaje v podmienkach prevadzkovatela nepodliehaju automatizovanému rozhodovaniu ani
profilovaniu.

Ucel spracivania
Monitorovanie sluzobnych telefonnych liniek za icelom kontroly dodrziavania pracovnej discipliny

Pravny zaklad spracivania

Opravneny zaujem (¢ldanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR v spojeni s § 13 ods. 4 zékona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace ), spraclvanie je nevyhnutné na Ucely opravneného zaujmu prevadzkovatela.
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Opravneny zaujem

Spociva v kontrole dodrZiavania pracovnej discipliny.

Pravo uplatnitel'né pri konkrétnom tcele (pravo odvolat suhlas, pravo namietat, pravo na
prenosnost osobnych tudajov)

Pravo namietat (¢l. 21 GDPR).

Dotknuta osoba/kategdrie dotknutych oséb

Fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje su spracivané na tento konkrétne urceny, vopred stanoveny Ucel -
zamestnanci prevadzkovatela.

Prijemcovia/kategoérie prijemcov osobnych tidajov

Subjekty, ktorym prevadzkovatel poskytuje osobné Udaje ex lege, sprostredkovatel.

Doba uchovavania osobnych udajov

1 rok po vytvoreni prislusného zdznamu.

Poskytovanie osobnych tdajov dotknutou osobou

Dotknutd osoba ma moznost vyuzit' prdvo namietat spracivanie osobnych udajov.

Ucel spracivania
Monitorovanie prevadzky internetu za tcelom kontroly dodrziavania pracovnej discipliny

Pravny zaklad spractivania

Opravneny zaujem (¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR v spojeni s § 13 ods. 4 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace ), spractvanie je nevyhnutné na Ucely opravneného zaujmu prevadzkovatela.

Opravneny zaujem

Spociva v kontrole dodrZiavania pracovnej discipliny.

Pravo uplatnitelné pri konkrétnom tucele (pravo odvolat suhlas, pravo namietat, pravo na
prenosnost’ osobnych udajov)

Pravo namietat (¢l. 21 GDPR).

Dotknuta osoba/kategérie dotknutych osob

Fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje su spractivané na tento konkrétne urceny, vopred stanoveny Ucel -
zamestnanci prevadzkovatela.

Prijemcovia/kategdrie prijemcov osobnych tudajov

Subjekty, ktorym prevadzkovatel poskytuje osobné Udaje ex lege, sprostredkovatel.

Doba uchovavania osobnych udajov

1 rok po vytvoreni prislusného zdznamu.

Poskytovanie osobnych udajov dotknutou osobou

Dotknutd osoba ma moznost vyuzit' prdvo namietat spractvanie osobnych tdajov.
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Uéel spracivania
Monitorovanie elektronickej posty za ticelom kontroly dodrziavania pracovnej discipliny

Pravny zaklad spractivania

Opréavneny zaujem (¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR v spojeni s § 13 ods. 4 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace ), spraclvanie je nevyhnutné na Ucely opravneného zaujmu prevadzkovatela.

Opravneny zaujem

Spociva v kontrole dodrziavania pracovnej discipliny.

Pravo uplatnitelné pri konkrétnom tcele (pravo odvolat’ suhlas, pravo namietat, pravo na
prenosnost’ osobnych udajov)

Pravo namietat (¢l. 21 GDPR).

Dotknuta osoba/kategérie dotknutych oséb

Fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje su spractivané na tento konkrétne urceny, vopred stanoveny ucel —
zamestnanci prevadzkovatela.

Prijemcovia/kategérie prijemcov osobnych udajov

Subjekty, ktorym prevadzkovatel poskytuje osobné Gdaje ex lege, sprostredkovatel.

Doba uchovavania osobnych udajov

1 rok po vytvoreni prislusného zaznamu.

Poskytovanie osobnych tidajov dotknutou osobou

Dotknutd osoba ma moZnost’ vyuzit’ pravo namietat’ spracivanie osobnych Gdajov.

Ucel spractivania
Monitorovanie vnitornej siete, pracovnych stanic, sietovych diskov a sietovej tlace za ucelom
kontroly dodrziavania pracovnej discipliny

Pravny zaklad spracivania

Opravneny zaujem (¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR v spojeni s § 13 ods. 4 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace ), spractvanie je nevyhnutné na Ucely opravneného zaujmu prevadzkovatela.

Opravneny zaujem

Spociva v kontrole dodrZiavania pracovnej discipliny.

Pravo uplatnitel'né pri konkrétnom tucele (pravo odvolat suihlas, pravo namietat, pravo na
prenosnost’ osobnych udajov)

Pravo namietat (¢l. 21 GDPR).

Dotknuta osoba/kategodrie dotknutych osob

Fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje su spracivané na tento konkrétne urceny, vopred stanoveny Ucel -
zamestnanci prevadzkovatela.
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Prijemcovia/kategdrie prijemcov osobnych tdajov

Subjekty, ktorym prevadzkovatel poskytuje osobné Udaje ex lege, sprostredkovatel.

Doba uchovavania osobnych udajov

1 rok po vytvoreni prislusného zaznamu.

Poskytovanie osobnych udajov dotknutou osobou

Dotknutd osoba ma mozZnost’ vyuzit’ pravo namietat’ spractvanie osobnych tdajov.

Ucel spracivania
Monitorovanie sluzobnych motorovych vozidiel pomocou GPS za Gicelom kontroly dodrziavania
pracovnej discipliny

Pravny zaklad spractvania

Opravneny zaujem (Clanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR v spojeni s § 13 ods. 4 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace ), spracivanie je nevyhnutné na Ucely opravneného zaujmu prevadzkovatela.

Opravneny zaujem

Spociva v kontrole dodrZiavania pracovnej discipliny.

Pravo uplatnitel'né pri konkrétnom tcele (pravo odvolat suhlas, pravo namietat, pravo na
prenosnost’ osobnych udajov)

Pravo namietat (¢l. 21 GDPR).

Dotknuta osoba/kategorie dotknutych osob

Fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje su spractivané na tento konkrétne uréeny, vopred stanoveny Ucel -
zamestnanci prevadzkovatela.

Prijemcovia/kategdrie prijemcov osobnych udajov

Subjekty, ktorym prevadzkovatel poskytuje osobné Udaje ex lege, sprostredkovatel.

Doba uchovavania osobnych udajov

1 rok po vytvoreni prislusného zdznamu.

Poskytovanie osobnych udajov dotknutou osobou

Dotknut4d osoba ma moznost vyuzit' prdvo namietat spracivanie osobnych Udajov.

Zdroj informacii
https://www.vuje.sk/docs/VUJE Prava dotknutych osob.pdf
https://www.vuje.sk/docs/gdpr/Informacna povinnost vuje as.pdf
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