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Zodpovedna osoba

osobneudaje@vuje.sk

Vseobecné prava dotknutych os6b

Pravo na pristup k osobnym udajom a informdacie o osobnych tdajoch (¢l. 15 GDPR).
Pravo na opravu osobnych udajov (¢l. 16 GDPR).

Pravo na vymazanie/zabudnutie osobnych Udajov (¢l. 17 GDPR).

Pravo na obmedzenie spracuvania osobnych Udajov (¢l. 18 GDPR).

Pravo podat staznost dozornému organu

Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky,Galvaniho Business Centrum I, Galvaniho 7/B,
821 04 Bratislava, Slovenska republika
e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk; https://dataprotection.gov.sk/sk

Uplatnenie prav u prevadzkovatela

Emailom na adresu osobneudaje@vuje.sk , pisomne na adresu prevadzkovatela alebo formou osobného oznadmenia
zodpovednej osobe.

Prenos do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii

Osobné Udaje mozu byt spractvané spolo¢nostou Microsoft aj mimo Eurdpskeho hospodarskeho priestoru. Prenos je
zabezpeceny prostrednictvom Standardnych zmluvnych doloZiek (SCC) a dalSich ochrannych opatreni podla ¢lankov
44 a7z 49 GDPR.

Existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania

Osobné udaje v podmienkach prevadzkovatela nepodliehaju automatizovanému rozhodovaniu ani profilovaniu. Al
prepis slUzi vyluéne na vytvorenie pracovného textového podkladu a nie je pouzivany na hodnotenie vykonu
zamestnancov, automatizované rozhodovanie ani profilovanie

Ucel spractivania
Doplnkova dokumentacia priebehu pracovnych stretnuti, najma zachytenie odbornych informacii, metodickych
postupov, rozhodnuti, Gloh, zodpovednosti a vzdelavacieho obsahu v pripadoch, ked' je potrebné zabezpetit vyssiu
presnost alebo dostupnost informécii pre nepritomnych uéastnikov




| |
‘ VUJE, a.s.
Okruzna 5, 918 64 Trnava

Pravny zaklad spractivania

Opravneny zaujem prevadzkovatela (¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR).

Opravneny zaujem

Spracuvanie je nevyhnutné na ucely oprdvneného zaujmu prevadzkovatela, ktory spociva v zabezpeceni efektivnej
komunikacie, dokumentacie priebehu pracovnych stretnuti, zachytenia odbornych informacii, rozhodnuti, uloh a
zodpovednosti a zabezpecenia dostupnosti vzdelavacieho obsahu; spractvanie sa vykonava len vo vynimocnych a
riadne odovodnenych pripadoch, ak je preukazatelne nevyhnutné a nemozno sledovany Gcel dosiahnut menej
invazivnym sp6sobom.

Pravo uplatnitelné pri konkrétnom ucéele (pravo odvolat sihlas, pravo namietat, pravo na prenosnost osobnych
udajov)

Pravo namietat (¢l. 21 GDPR).

V pripade uplatnenia ndmietky prevadzkovatel posudi, ¢i jeho opravnené zaujmy prevazuju nad pravami a slobodami
dotknutej osoby; ak tieto zaujmy neprevazuju, spracuvanie sa obmedzi alebo nebude vykonané.

Dotknuta osoba mézZe pravo namietat uplatnit spdsobom uvedenym vyssie v Casti ,Uplatnenie prav u
prevadzkovatela”.

Dotknuta osoba/kategérie dotknutych oséb

Fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje su spracuvané na tento konkrétne urceny, vopred stanoveny ucel - clenovia
Statutarneho organu prevadzkovatela, osoby opravnené konat v mene prevadzkovatela, zamestnanci
prevadzkovatela, externi Ucastnici pracovnych stretnuti (zastupcovia dodavatelov, odberatelov, obchodnych
partnerov), pripadne iné osoby zucastnené na stretnuti.

Prijemcovia/kategérie prijemcov osobnych udajov

Opravnené osoby prevadzkovatela na principe ,need-to-know*, Ucastnici konkrétneho pracovného stretnutia;
sprostredkovatel: Microsoft ako poskytovatel sluzby Microsoft 365 a Microsoft Teams.

Doba uchovavania osobnych udajov

e Standardné nahravky: 30 dni,
e Skolenia/webindre: 12 — 24 mesiacov, ak je potrebné zabezpedit ich opakované vyuzitie alebo dostupnost
pre nepritomnych ucastnikov,
e Al prepis: do vyhotovenia a overenia oficialneho zapisu z porady, maximalne 14 dni.
Po uplynuti stanovenej lehoty: automatické vymazanie alebo anonymizacia, ak osobitny pravny alebo zmluvny dévod
nevyZzaduje dlhsie uchovavanie.

Poskytovanie osobnych tdajov dotknutou osobou

Poskytovanie osobnych Udajov dotknutou osobou je potrebné posudzovat na zaklade konkrétneho pravneho zékladu
spracUvania. V pripade opravneného zidujmu prevadzkovatela méze dotknutd osoba vyuzit pravo namietat
spracuvanie osobnych tGdajov.




